LANDES®

musikrat

NIEDERSACHSEN e.V.

Der Landesmusikrat Niedersachsen e.V. sucht zum 1. Marz 2026 einen/eine

Bildungsreferenten/Bildungsreferentin fur instrumentales Musizieren mit
Schwerpunkt Jazz (m/w/d) (50%)

Der Arbeitsumfang betragt 19,9 Stunden pro Woche
Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Der Landesmusikrat Niedersachsen e.V. ist die Dachorganisation der niedersachsischen Musikkultur
und reprasentiert mit seinen mehr als 50 Landesverbanden, Landesgruppen und Institutionen mehr
als eine halbe Million Burgerinnen und Burger, die sich in Niedersachsen professionell oder als
Amateure mit Musik befassen.

Der Landesmusikrat Niedersachsen e. V. ist eine Beratungs-, Service- und Informationseinrichtung in
allen Fragen der Musikkultur und vertritt die Interessen der Amateurmusik und der professionellen
Musikausibung. Er setzt sich fir die Sicherung und Weiterentwicklung der Strukturen im
musikalischen Netzwerk Niedersachsens ein. Der Landesmusikrat betreibt die Landesmusikakademie
und Musikland Niedersachsen gGmbH, wird durch das Land Niedersachsen institutionell geférdert und
ist als Trager der Jugendarbeit anerkannt.

Wir suchen fur unser kleines motiviertes Team eine Personlichkeit mit Organisations- und
Managementtalent, padagogischem Verantwortungsbewusstsein und eigenen kinstlerischen Ideen.

lhre Tatigkeitsschwerpunkte:

* Begleiten und Mitgestalten der niedersachsischen Musikszene im Bereich Jazz und jazzverwandte
Musik

* Projektleitung Jugendjazzorchester Niedersachsen "Wind Machine" (JON) mit Planungs-, Personal-
und Finanzverantwortung sowie padagogischer Flihrung

* Veranstaltungs- und Projektplanung

« Zusammenarbeit mit Kuinstler:innen, Drittmittelgebern und Kooperationspartner:innen

* Organisation der Lehrer-Bigband Niedersachsen

» Mitarbeit in Gremien, insbes. im Ausschuss Popularmusik und Jazz

lhre fachlichen Kompetenzen sind idealerweise:

» abgeschlossenes musikbezogenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation

« sehr gute Vernetzung in der (niedersachsischen) Jazz-Szene

« Erfahrung in der Leitung von kulturellen Projekten

» padagogische Erfahrung im Umgang mit Jugendlichen

« kiinstlerische Ideen zur Weiterentwicklung des JON

» Kenntnisse im Haushalts- und Zuwendungsrecht und Erfahrung in der Drittmittel-Akquise
» Erfahrung in Offentlichkeitsarbeit und Kulturvermittlung



lhre personlichen Kompetenzen:

* Organisations- und Kommunikationstalent

* ein hohes Mal} an Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit sowohl im Team als auch mit
externen Partnern

« Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Reisebereitschaft im Rahmen der dienstlichen
Notwendigkeiten

* Beherrschung der deutschen und englischen Sprache

Das bieten wir lhnen:

« eine sichere unbefristete Stelle

« die Vorteile und Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes
« Die Vergltung erfolgt-nach TV-L in der Entgeltgruppe 13

* Diensthandy (iphone) und Dienst-Macbook

» wdchentlich ein Tag Homeoffice mdglich

* bezuschusstes Jobticket ("Deutschlandticket")

Der Dienstort ist Wolfenbdttel. An einzelnen Tagen kann die Anwesenheit im Blro in Hannover
erforderlich sein.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30. September 2025 an:

Landesmusikrat Niedersachsen e.V.
Dr. Tilman Schiémp
Generalsekretar

Arnswaldtstralle 28

D-30159 Hannover

bevorzugt per E-Mail an: t.schloemp@Imr-nds.de

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Dr. Tilman Schlémp unter 0.g. E-Mail-Adresse oder telefonisch
unter +49 160 90 72 00 44



